
          

新人教育だより 
 

令和 7年度 新入職者 62名を迎えました！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新入職オリエンテーションから始まった 2週間の研修を終えました。 

   シェアタイムでは活発に話合いが行われ、同期同士のつながりもでき始めたように感じます。 

新社会人としてスタートを切った新人看護職員をどうぞよろしくお願いいたします。 

    

 

 

 

 

スタッフの皆様 

      1年間の目標ビジョン、研修のワークシートを部署用ファイルに挟んでいます。 

      新人の学びや想いを部署で共有していただき、サインをお願いします！ 

 

      

 

  ご意見・ご相談は教育まで 

 

 

 

4月号 

 

 

今年の背表紙 

は緑です 


